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Ville de Salon de 
Provence 

 

- Elus de la ville 
- Services municipaux 

 sports 
 culture 
 vie associative 

       bâtiments communaux 

Institutions & 
associations locales 

 

- OMS 
- centres sociaux 
- associations 

hébergées 
- politique ville 

Services 
déconcentrés 

d’Etat et autres 
 

- Jeunesse & sports 
(réglementation) 

- service Emploi 
- Direction du travail 
- les Fédérations 

   Adhérents + 16 ans  électeurs 
                                                       + 18 ans  électeurs / éligibles 
 
 

    Assemblée Générale (1/an) 
- vote rapport activité et finances 
- désigne par vote les responsables 

Conseil      24 membres élus 

d’Administration  1 membre de droit (Mairie) 

        la direction (consultatif) 
 

- 4 à 5 réunions par an 
- définit la politique générale 
- valide les projets / crée des commissions 

 

 

Bureau     12 membres  

     réunion hebdomadaire 
 

- Définit, supervise et contrôle 
le fonctionnement quotidien 

 
Présidence      

Représentant juridique  

 
- Commissions 

thématiques 
 

- Groupe 
représentatif de 
sections 

 
   Animateurs techniciens 

70 intervenants pédagogiques 
 

- bénévoles 
- salariés 
- auto entrepreneurs 

Pôle technique et administratif 

Coordination Canourgues 
 

- suivi du site en activités/locaux 
- partenariat, projets/quartier 
- encadrement du personnel 

Comptabilité Paye 
 

- Enregistrement 
- établissement bilan et compte 

résultat 
- préparation des payes 
- suivi analytique 

Secrétariat général 
 

- gestion adhésions 
- assistance sections 
- communication en ligne 

     rédaction édition documents 

Administration extérieure 
 

- relation services mairie 
- formation 
- assurance 
- assistance accueil 

 

       Direction 
 

- coordination inter 
sectorielle 

- Chef du personnel 
- projets / gestion 

 


